Beschiftigung friihpadagogischer Fachkrafte aus der Ukraine

Zur Unterstutzung der Trager von Kindertageseinrichtungen bei der personellen Absicherung
von Betreuungsplatzen fur kriegsbedingt gefliichtete Kinder bietet das Sachsische Staatsmi-
nisterium fur Kultus friihpadagogischen Fachkraften aus der Ukraine einen Weg, Interesse an
einer Beschaftigung zu bekunden.

Die Moglichkeit einer Beschaftigung besteht flr Personen mit einem Abschluss als Erzieher
(,,vychovatel“). Dazu zahlen insbesondere folgende Abschlisse:

. Junior-Spezialist fir Vorschulbildung (,molodSyj specialist doskil'noji osvity“)

. Junior-Bachelor firr Vorschulbildung (,molodSyj bakalavr doSkil'noji osvity*

. Junior-Fachbachelor fir Vorschulbildung (,fachovyj molodSyj bakalavr doskil'noji
osvity“)

. Erzieher von Kindern im Vorschulalter (,vychovatel' ditej doskil'noho viku®)

. Erzieher-Methodiker (,vychovatel'-metodyst®)

Daruber hinaus konnen auch Personen mit ahnlichen Abschlissen ihr Interesse an einer Be-
schaftigung bekunden.

Neben einem entsprechenden Abschluss sind Deutschkenntnisse auf dem Niveau B1 (ge-
mal ,Gemeinsamer Europaischer Referenzrahmen flir Sprachen®) erforderlich. Fir die Arbeit
in Gruppen/Einrichtungen mit Gberwiegend ukrainischen Kindern werden hingegen nur Grund-
kenntnisse der deutschen Sprache benétigt.

Bei Erflllung der Voraussetzungen besteht die Méglichkeit, vom Trager einer Kindertagesein-
richtung als Assistenzkraft eingestellt zu werden. Die Dauer der Anstellung im Rahmen der
Ubergangsregelung kann maximal zwdlf Monate ab Beginn des Arbeitsvertrages betragen.
Die Entscheidung darlber obliegt dem Landesjugendamt.

Assistenzkrafte in Kindertageseinrichtungen wirken bei der Bildung, Erziehung und Betreuung
der Kinder mit und unterstutzen die paddagogischen Fachkréfte in ihrer Arbeit.

Zu den wesentlichen Aufgaben gehoren:

- Unterstutzung bei der Initiierung von Entwicklungs- und Bildungsprozessen an ver-
schiedenen Lernorten

- Unterstitzung bei der Planung, Vor- und Nachbereitung sowie der aktiven Durch-
fuhrung gezielter Angebote unter Bertcksichtigung des Sachs. Bildungsplanes

- Organisation des Kita-Alltags (Organisation des Tagesablaufes, Gestaltung der
Lernumgebung/Gruppenraume, Ordnung und Sauberkeit in den Raumen, ...)

- Pflegerische Aufgaben (Wickeln, Gang zur Toilette, Hande waschen usw.)

- Zusammenarbeit mit den Mitarbeitern in der Einrichtung

- Kommunikation mit den Eltern bzw. Bezugspersonen

Weitere Voraussetzungen fir eine Anstellung sind die Vorlage eines ukrainischen Fihrungs-
zeugnisses (Uber Website des ukrainischen Innenministeriums erhaltlich) bzw. einer entspre-
chenden Selbstauskunft sowie ein vollstandiger Impfschutz gegen Masern.

Interessierte ukrainische Fachkrafte bekunden bitte auf dem Burgerbeteiligungsportal ihr Inte-
resse an einer Anstellung als Assistenzkraft:

https://mitdenken.sachsen.de/-9GtKU46e

Nach Prifung der eingesendeten Daten erfolgt eine Riickmeldung zu den Erfolgsaussichten
der Interessensbekundung. Entweder wird die Bewerbung bei einem Trager empfohlen oder
es erfolgt die Vermittlung zu einer Beratung (zu Berufsqualifikation, Sprachkenntnissen und
Anerkennungsverfahren) an die IBAS-Beratungsstellen des IQ-Netzwerkes.



